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Comisión Nacional de Pastoral Familiar 

 

AÑO DE LA “FAMILIA AMORIS LAETITIA” 

 

Proyecto   

“CAMINEMOS JUNTOS” (AL 325) 

Subsidio Pastoral 

 

“Se alegró con toda su familia por haber creído en Dios”  
(Hch 16, 34) 

 

 

 

Proyecto 

 

Lema 

 

Periodo 

 

 

Objetivo  

 

 

 

 

Documento de 

referencia (anexo) 

 

 

 

Perspectiva Pastoral  

 

 

 

 

 

 

Destinatarios 

 

 

Itinerario 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 “Caminemos Juntos” (AL 325) en el año de la “Familia Amoris Laetitia”.  

 

“El anuncio cristiano relativo a la familia es verdaderamente una buena 

noticia” (AL 1). 

 

19 de Julio 2021 - 26 de junio 2022 

 

Colaborar y a acompañar a las diócesis en la constitución o fortalecimiento 

de los equipos diocesanos de Pastoral Familiar, y en las actividades o 

servicios que esta pastoral debe desarrollar. 

 

 

“Manual de Pastoral Familiar” (Comisión Nacional de Pastoral Familiar, 

CECH, editado el año 2015), que orienta el servicio que realizan los 

equipos diocesanos para conocer qué es lo propio, en cuanto a criterios y 

contenidos. 

 

Exhortación Apostólica Amoris Laetitia, para avanzar en su aplicación y 

práctica, procurando entregar a la iglesia oportunidades para “orientar la 

reflexión, el diálogo o la praxis pastoral” (AL 4), junto a su profundización 

para vivir concretamente la riqueza, la belleza y la alegría del amor del 

matrimonio y la familia, bien y don para toda la iglesia y así éstas “puedan 

ser cada vez más sujetos activos de la pastoral” (AL 200). 

 

Diócesis y Movimientos que trabajen con Familas que quieren fortalecer o 

constituir un equipo diocesano o de movimiento de Pastoral Familiar.  

 

“En camino con las familias”  
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Propuestas pastorales, espirituales y culturales concretas para caminar con 

las familias inspirándose en Amoris Laetitia, entregadas por el Dicasterio 

para los Laicos, la Familia y la Vida, que permite vivir la sinodalidad con 

corresponsabilidad en la comunión, participación y misión. 

(Dimensión de conocimiento, evangelización y comunión). 

 

 

I PARTE 

 

Objetivo:   

FORMAR EQUIPO DIOCESANO DE PASTORAL FAMILIAR  

 

“Así también el Señor ordenó que quienes anuncian el Evangelio vivan del Evangelio.” (1 Cor 9,14) 

 

 

0. Antes del 

inicio 

 

 

 

¿Qué es lo 

previo al 

inicio? 

 

 

Invocar al Espíritu Santo, pidiendo su ayuda y asistencia para que 

“reconozcamos la presencia viva de Jesús” en la vida de la Iglesia. 

Que nos ilumine para abrir y construir nuevos caminos pastorales 

que tengan en el centro la Pastoral Familiar como fuente que 

alimenta e inspira todo trabajo y servicio para la misión 

evangelizadora. 

 

 

1. ¿Cómo 

inicio? 

 

 

 

¿Cómo 

comenzar? 

 

 

Redactar una carta-invitación dirigida principalmente a quienes 

tengan adhesión e interés por integrar la Pastoral Familiar y 

muestren entusiasmo en cooperar como sujetos de evangelización 

e indispensable para el encuentro con Jesucristo vivo y dar su 

testimonio. 

 

 

2. ¿Cómo 

elijo 

personas? 

 

 

 

¿A quiénes 

invitar? 

 

Invitar a matrimonios -que representen los distintos tiempos o 

etapas de la familia, según su realidad- y conforme al grupo etario, 

haciéndolo extensivo a consagrados, diáconos, coordinadores 

generales y miembros de consejos (diocesano/parroquial), agentes 

pastorales, formadores, representantes de pastorales, adultos 

mayores, viudos/as, separados/as, profesores de religión, 

integrantes de movimientos eclesiales, asociaciones, fundaciones, 

etc.  

 

 

3. ¿Cómo 

defino los 

objetivos?  

 

 

 

¿Qué hacer? 

 

Dar a conocer la Exhortación Apostólica Amoris Laetitia, sobre 

el amor en la familia hoy, “hacer experimentar que el Evangelio de 

la familia es la alegría que llena el corazón y la vida entera” (AL 200) 

y que “estimule a valorar los dones del matrimonio y de la familia” 
(AL 5). 
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Entregar a cada integrante un ejemplar de la Exhortación para una 

lectura paciente, con profundización y desarrollo del texto, en sus 

9 capítulos, parte por parte, para que conozcan su contenido con el 

objeto de avanzar en su aplicación y práctica, y que a su vez se 

destaque “para que sea puesta en el centro del compromiso y del 

cuidado de cada realidad pastoral y eclesial”, teniendo el papel 

central de la familia como Iglesia doméstica y la importancia de 

los lazos comunitarios entre las familias que hacen de la Iglesia una 

“familia de familias.” (AL 87). 

 

Preparar un calendario con fechas establecidas o cronograma para 

las reuniones, señalando el o los capítulos (1 al 9) que se tratarán, 

con el propósito de ser leídos con anticipación a los encuentros para 

posteriormente ser comentados y desarrollados, sacando toda la 

riqueza que hay en cada uno de ellos. 

 

Duración:  Un ejemplo, realizar 1 reunión por semana, 4 veces al 

mes, por un período de 2 meses y medio, con un total de 10 

encuentros. 

 

 

4. ¿Cómo 

asigno las 

funciones 

o roles? 

 

 

¿Quiénes? 

 

Cada encuentro será guiado por la comisión que convoca, los que 

a su vez solicitarán funciones dentro de los mismos participantes 

del grupo, con el objeto de que todos colaboren y formen 

comunidad. 

 

5. ¿Cómo 

defino el 

liderazgo?  

 

 

 

¿Qué 

tenemos? 

 

Una vez finalizados los encuentros se define quiénes realmente 

están interesados en formar parte del equipo de Pastoral Familiar, 

nombrando a un coordinador o encargado, quien será elegido por 

todos los integrantes y con la debida aprobación y respaldo del 

obispo y/o párroco. 

 

 

6. ¿Cómo 

consolidar 

y 

proyectar? 

 

 

 

 

 

¿Para qué? 

 

Primer paso:   

 

El equipo debe experimentarse interiormente como comunidad 

fraterna que favorece el proceso de vivir la adhesión, presencia e 

integración del equipo diocesano de pastoral familiar que escucha, 

evangeliza y sirve para la construcción de una identidad propia 

para la misión de anunciar el Evangelio, capaz de ser fuente 

inspiradora, de impulsar y vitalizar toda la acción pastoral. 

 

Ser punto de encuentro visible y unión de todas las pastorales, 

sirviendo con apertura a toda la realidad y diversidad pastoral que 

invita a acoger y valorar la participación y colaboración de toda la 

comunidad. 
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Segundo paso:  

 

Llevar a cabo un plan de trabajo que se quiere desarrollar para 

implementar el equipo diocesano para la formación y 

acompañamiento permanente basado en la aplicación y práctica de 

Amoris Laetitia. 

 

 

7. ¿Cómo 

evalúo? 

 

 

 

¿Con qué 

fin? 

 

 

Conocer si se logró crear el equipo cumpliendo con lo establecido, 

con el objeto de corregir, solucionar, reparar o concluir a partir de la 

comparación del estado inicial al crearlo con el estado actual.   

 
 

Evaluación I Parte, del proceso o creación del equipo:  

 

- Instrumento = Pauta de Cotejo  

- Criterio = Consolidación del equipo de Pastoral Familiar 

- Valoración = Logrado / No logrado / En proceso (L/NL/EP) 

 

Criterio L NL EP 

Consolidación del Equipo    

Conocimiento de Amoris Laetitia    

Experiencia de comunión    

 

Agente = Comisión que ha convocado  

Invitados a participar 

 

 

II PARTE 

 

Objetivo: 

PROPONER SUGERENCIAS PARA EL EQUIPO DIOCESANO DE PASTORAL FAMILIAR 

ENCAMINADAS AL SERVICIO DE LAS DEMÁS PASTORALES.  

(Estrategias para la aplicación de la Exhortación Apostólica Amoris laetitia). 

 

“Procure cada uno agradar a su prójimo buscando su bien y su edificación” (Rm 15, 2). 

 

“EN CAMINO CON LAS FAMILIAS”  

Tomar en consideración aquellas que sean posibles desarrollar o implementar, según sus propias 

condiciones, necesidades y desafíos, con el fin de sensibilizar sobre las oportunidades pastorales 

concretas que se presentan en las distintas comunidades eclesiales para sus servicios pastorales. 

 

 

Servicios Pastorales 

(a modo de ejemplo) 

 

Itinerario 

(Entregado por el Dicasterio para los Laicos, la Familia y 

la Vida). 
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Pastoral de Formación y Catequesis  

 

 

1. “Reforzar la pastoral de preparación al matrimonio 

con nuevos itinerarios catecumenales a nivel de 

diócesis y parroquias (cf. AL 205-222) para ofrecer una 

preparación remota, próxima e inmediata al 

matrimonio y un acompañamiento de las parejas en 

los primeros años de matrimonio.  Un compromiso 

confiado de manera especial a los matrimonios que, 

junto con los pastores, se convierten en compañeros 

de viaje de los prometidos y de las parejas de recién 

casados.” 

 

3. “Organizar encuentros para los padres sobre la 

educación de sus hijos y sobre los desafíos más 

actuales (cf. AL 172 ss. y 259-290), respondiendo a las 

indicaciones del Papa Francisco a los padres para 

tratar de comprender “donde están sus hijos en su 

camino”.” (cf. AL 261). 

 

7. “Promover en las familias su natural vocación 

misionera (cf. AL 201, 230 y 324) creando momentos de 

formación para la evangelización e iniciativas 

misioneras (p. ej. con ocasión de la formación para 

los sacramentos de los hijos, matrimonios, 

aniversarios o momentos litúrgicos importantes.” 

 

 

Pastoral de Liturgia 

 

 

 

6. “Insertar a los matrimonios en las estructuras 

diocesanas y parroquiales para potenciar la pastoral 

familiar (cf. AL 86-88) y la formación de los agentes de 

pastoral, de los seminaristas y sacerdotes para que 

estén a la altura de los desafíos actuales (cf. AL 202 ss.) 

y colaboren con las familias.  Para ello será 

importante hacer funcionar la reciprocidad entre la 

“familia-iglesia doméstica” y la Iglesia (AL 200), para 

que se descubran y valoren como un don insustituible 

la una para la otra.” 

 

 

Pastoral de Acompañamiento, 

Acogida y Escucha 

 

 

2. “Potenciar la pastoral de acompañamiento de los 

matrimonios con encuentros de profundización y 

momentos de espiritualidad y oración dedicados a 

ellos para adquirir conciencia del don y de la gracia 

del sacramento nupcial” (cf. AL 58 ss. y 223-230). 

 

5. “Intensificar el acompañamiento de las parejas en 

crisis (cf. Al 232 ss.) para sostener y formar en una 
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actitud resiliente que les lleve a ver las dificultades 

como oportunidades, para crecer en el amor y hacerse 

más fuertes.” 

 

11. “Lanzar iniciativas de acompañamiento y 

discernimiento para familias heridas (cf. AL 50 ss., 241 ss. 

y 291 ss.), para ayudarlas a descubrir y poner en 

práctica la misión que tienen en su familia y en su 

comunidad, a partir del Bautismo.” 

 

Disponer como Iglesia un encuentro profundo y 

fecundo con el hermano para acoger, acompañar, 

discernir e integrar la fragilidad, fortaleciendo la 

dimensión de evangelización. 

 

 

Pastoral de Misiones y Migrantes 

 

 

 

4. “Promover encuentros de reflexión e intercambio 

sobre la belleza y las dificultades de la vida familiar 

(cf. AL 32 ss. y 89 ss.), para impulsar el reconocimiento del 

valor social de la familia, y la realización de una red 

de pastores y familias capaces de hacerse cercanos en 

las situaciones de dificultad a través del anuncio, el 

compartir y el testimonio.”  

 

Abrir espacios y dedicar tiempo de escucha a luz de 

la Palabra de Dios para estrechar lazos fraternos y 

solidarios como signo y fermento del Reino de Dios. 

 

 

Pastoral Juvenil 

 

 

9. “Involucrar a la pastoral juvenil con iniciativas para 

reflexionar y confrontarse con temas sobre la familia, 

el matrimonio, la castidad, la apertura a la vida, el 

uso de los medios de comunicación social, la pobreza, 

el respeto por la creación (cf. AL 40). Es necesario poder 

despertar el entusiasmo y mejorar la capacidad de los 

jóvenes para comprometerse plenamente con los 

grandes ideales y los desafíos que éstos implican.  Este 

año se debe prestar especial atención a los niños para 

que conozcan el Año de la “Familia Amoris laetitia” 

y las iniciativas propuestas.” 

 

 

Pastoral del Adulto Mayor y Abuelos 

 

8. “Desarrollar una pastoral de las personas mayores (cf. 

AL 191-193) que tenga como objetivo superar la cultura 

del descarte y la indiferencia y promover propuestas 

transversales en relación con las diferentes edades de 

la vida, haciendo que las personas mayores sean 

también protagonistas de la pastoral comunitaria.” 
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Convocar para celebrar la Jornada Mundial de los 

Abuelos y Personas Mayores para el cuarto domingo 

de Julio, (25 de julio 2021), próximo de la memoria 

litúrgica de los Santos Joaquín y Ana, abuelos de Jesús, 

con el lema “Yo estoy contigo todos los días”. 

 

Evaluación II Parte, de las propuestas sugeridas. 

- Instrumento = Pauta de Cotejo  

- Criterio = acogida e implementación de las propuestas 

- Valoración = Logrado / No logrado / En proceso (L/NL/EP) 

 

Criterio L NL EP 

Interés, acogida e implementación de 

las propuestas. 

   

Aplicación y práctica de Amoris 

Laetitia. 

   

Experiencia de comunión con otros 

servicios pastorales. 

   

 

Agente = Comisión que ha convocado  

Invitados a participar 

 

 

III PARTE  

 

Objetivo: 

PROPONER INICIATIVAS Y/O ACTIVIDADES QUE SE PUEDEN CONSIDERAR. 

(Presencial o a distancia) 

 

“Gracias sean dadas a Dios que, en Cristo, nos incorpora siempre en su cortejo triunfal y, por medio 

nuestro, esparce el aroma de su conocimiento en todo lugar” (2 Cor 2, 14). 

 

 

La Pastoral Familiar y su Dimensión de Conocimiento 

 

 

Actividad  

 

 

 

 

 

 

 

Finalidad 

 

 

1. Conversatorio  

Testimonio de un matrimonio al servicio de la Pastoral Familiar 

de su diócesis o parroquia. 

 

“Con íntimo gozo y profunda consolación, la Iglesia mira a las 

familias que permanecen fieles en la enseñanza del Evangelio, 

agradeciéndoles el testimonio que dan y alentándolas” (AL 86).  

 

2. Despertar el interés y valoración por el matrimonio y la familia 

para servir en la pastoral familiar que exprese su acogida 
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especialmente a quienes más sufren, acompañando la vida y 

sosteniendo la esperanza. 

 

“Curémonos, contengámonos y estimulemos unos a otros, 

vivámoslos como parte de nuestra espiritualidad matrimonial.” 
(AL 321). 
 

 

Personas que pueden 

colaborar en la realización  

 

1. Un Formador  

2. Un Moderador 

 

 

 

 

La Pastoral Familiar y su Dimensión de Comunión 

 

 

Actividad 

 

 

 

 

 

Finalidad 

 

 

 

 

 

 

 

1. Conversatorio  

“La Riqueza de los Años” 

 

“No me rechaces ahora en la vejez, me van faltando fuerzas, 

no me abandones” (Sal 71, 9) (AL 191). 

 

2. Motivar para iniciar un camino de profundización pastoral y 

de discernimiento sobre la importancia de la presencia de las 

personas mayores en la Iglesia, con el objetivo de superar la 

cultura del descarte y la indiferencia, promoviendo propuestas 

en relación con las diferentes edades de la vida, haciendo que  

las personas mayores sean también protagonistas de la pastoral 

comunitaria. 

 

Celebrar el 25 de julio de 2021 la Primera Jornada Mundial 

de los Abuelos y las Personas Mayores, con el lema “Yo estoy 

contigo todos los días”. 

 

 

Personas que pueden 

colaborar 

 

1. Un formador 

2. Un moderador 

 

 

 

 

La Pastoral Familiar y su Dimensión de Evangelización 

 

 

Actividad 

 

 

 

1. Conversatorio 

“San José, modelo de paternidad, varón justo y fiel” 
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Finalidad 

 

 

«Levántate, toma contigo al niño y a su madre» (Mt 2,13). 

 

2. Destacar la grandeza de la figura de san José, su misión y 

papel central en la historia de la salvación como “Custodio 

del Redentor” que la Providencia le confió.  

La importancia del don de sí mismo puesto al cuidado de 

Jesús y María, la Sagrada Familia, con su entrega y proyecto 

fiel a Dios que nos educa y enseña a creer “contra toda 

esperanza” (Rm 4, 18). 

 

 

Personas que pueden 

colaborar en la realización 

 

1. Un formador 

2. Un moderador 

 

 

Evaluación III Parte, de las actividades sugeridas. 

- Instrumento = Pauta de Cotejo  

- Criterio = Acogida para realizar las actividades 

- Valoración = Logrado / No logrado / En proceso (L/NL/EP) 

 

Criterio L NL EP 

Interés en la realización de los 

conversatorios. 

   

Acogida por parte de los agentes 

pastorales. 

   

Experiencia de comunión con otros 

servicios pastorales. 

   

 

Agente = Comisión que ha convocado  

Invitados a participar 
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ANEXO 

 

Objetivo: 

REALIZAR UN ANÁLISIS DE LA REALIDAD LOCAL PARA UN DIAGNÓSTICO QUE 

AYUDE A LA ORIENTACIÓN DE LA PASTORAL FAMILIAR DIOCESANA. 

 

“Al contrario, en sus corazones den culto a Cristo, el Señor, y estén siempre dispuestos a dar respuesta 

a todo el que les pida dar razón de su esperanza.” (1 Pe 3, 15). 

 

F O D A 

(a modo de ejemplo) 

 

INTERNOS  

(Son del equipo y se pueden controlar) 

EXTERNOS  

(vienen desde fuera del equipo y no se pueden 

controlar) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

P 

O 

S 

I 

T 

I 

V 

O 

S 

 

 

FORTALEZAS 

 

1. Compromiso y fidelidad con la Iglesia. 

2. Identificación como discipulado 

misionero. 

3. Anhelo de formar comunidad. 

4. Vida sacramental. 

5. Discípulos-misioneros con conciencia de 

anunciar el Reino, dispuestos a ser 

servidores de la Pastoral Familiar. 

6. Deseos de renovar los consejos 

evangélicos.  

7. Ser persona de oración. 

8. Ser fiel al magisterio de la iglesia. 

9. Tener cualidades de fe y cualidades 

humanas. 

10. Estado de conversión permanente. 

11. Orientar hacia el encuentro personal con 

Cristo que transforma la vida. 

12. Cierto conocimiento de la historia 

Sagrada por parte de los agentes 

pastorales. 

13. Cuidado de la Eucaristía dominical, 

verdadero centro de la Pastoral 

Matrimonial y Familiar. 

 

OPORTUNIDADES 

 

1. Formar equipo diocesano de Pastoral 

Familiar con impulso renovado y 

creativo. 

2. Entender adecuadamente la Pastoral 

Familiar, en su “dimensión esencial” de 

la evangelización.  

3. Discernimiento evangélico de los signos 

de los tiempos para el matrimonio, la 

familia y la vida. 

4. Dialogar y discernir para acompañar la 

fragilidad conyugal y familiar, buscando 

el ideal del matrimonio en cuanto 

misterio y signo de la unión de Cristo con 

su Iglesia.  

5. Afianzar los matrimonios bien 

constituidos, para consolidarlos “y así 

prevenir rupturas.” (AL 307). 

6. Abrirse a un lenguaje que puedan 

encarnar el Evangelio para un estilo 

pastoral conforme al grupo etario y la 

nueva realidad.  Ej.: incluir esposos, a  

los niños, adolescentes, jóvenes, adultos 

mayores, también con capacidades 
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14. Mencionar en la predicación los temas o 

situaciones que afectan a la familia hoy. 

15. Liturgia con homilía clara y dinámica 

que permite conocer el significado 

auténtico del texto bíblico, su mensaje de 

salvación, que despierta sed y hambre de 

la Palabra de Dios. 

 

 

diferentes, enfermos, situación de 

fragilidad familiar, migrantes, etc. 

7. Ser signos de misericordia y cercanía 

donde la vida familiar no se desarrolla 

con paz y alegría, desde el amor y la 

entrega. 

8. Atraer a matrimonios y familias jóvenes. 

9. Vivir la sinodalidad en la iglesia con 

corresponsabilidad, hacer vida la 

“comunión, participación y misión.” 

10. Formar comunidad de creyentes con 

interculturalismo quienes enriquecen y 

son muestra de expresión humana. 

11. Animar con carácter misionero y 

humanizador. 

12. Ver y considerar la realidad, con sus 

desafíos y metas, orientando la reflexión, 

diálogo y praxis pastoral.  

13. Acompañar a las familias en sus 

dificultades, dolores y sufrimientos. 

ofreciendo aliento, estímulo y ayuda. 

14. Atender los problemas y demandas que 

tienen las parejas para que avancen 

gradualmente con las exigencias de un 

amor definitivo, absoluto y pleno. 

15. Uso de las Redes Sociales para el 

encuentro fraterno en Jesús vivo presente 

en toda la vida del matrimonio y la 

familia. 

16. Conocer y acoger el trazado y guía que la 

Iglesia propone en tiempos de pandemia. 

17. Definir el perfil del agente de Pastoral 

Familiar. 

18. Evaluar el trabajo que se realiza. 

 

 

 

 

 

N 

E 

G 

A 

T 

I 

V 

O 

S 

 

DEBILIDADES 

 

1. Falta de discernimiento pastoral ante 

situaciones que no responden a lo que el 

Señor nos propone (AL 6). 

2. No abrir lugar y espacio para discernir 

los signos de los tiempos para dejar de 

hacer las cosas como siempre se han 

hecho.  

3. Poca renovación de integrantes. 

4. Sirven en más de una pastoral. 

5. Miedo a los cambios.  

 

AMENAZAS 

 

1. Ignorar la importación vital que tiene la 

Pastoral Familiar en la misión 

evangelizadora de la iglesia.  

2. No saber presentar de forma creativa y 

nueva la Pastoral Familiar para hacerla 

actual y viva en el creyente. 

3. Exceso de actividades. 

4. Sobrecarga de servicios pastorales. 

5. No hay interés en promover una Pastoral 

Familiar renovada. 
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6. Falta decisión para innovar. 

7. No ser tan precisos en lo que se quiere o 

busca.  

8. Falta formación en la Pastoral Familiar 

en las distintas dimensiones 

(Conocimiento, Comunión y 

Evangelización) para la acción eclesial. 

9. Carencia de acciones concretas de 

formación. 

10. No contar con apoyo de expertos. 

11. Acedia egoísta. 

12. Pesimismo estéril. 

13. Mundanidad espiritual. 

 

6. Temor y vergüenza para interactuar 

cuando se ignora sobre la Pastoral 

Familiar. 

7. Ausencia de la Palabra de Dios en la 

pastoral. 

8. Sólo oír la Palabra de Dios y no ponerla 

en práctica.  No interiorizar sus valores, 

actitudes y mensaje de salvación. 

9. Crisis actual de la Iglesia local y 

universal. 

10. La pandemia que no nos permite aún 

reunirnos presencialmente, como 

quisiéramos. 
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Oración a la Sagrada Familia de la Exhortación Apostólica Amoris Laetitia 

Jesús, María y José 

en vosotros contemplamos 

el esplendor del verdadero amor, 

a vosotros, confiados, nos dirigimos. 

Santa Familia de Nazaret, 

haz también de nuestras familias 

lugar de comunión y cenáculo de oración, 

auténticas escuelas del Evangelio 

y pequeñas iglesias domésticas. 

Santa Familia de Nazaret, 

que nunca más haya en las familias episodios 

de violencia, de cerrazón y división; 

que quien haya sido herido o escandalizado 

sea pronto consolado y curado. 

Santa Familia de Nazaret, 

haz tomar conciencia a todos 

del carácter sagrado e inviolable de la familia, 

de su belleza en el proyecto de Dios. 

Jesús, María y José, 

escuchad, acoged nuestra súplica. 

Amén 
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Oración 

El amor familiar, vocación y camino de santidad 

 

“La oración, redactada con ocasión del X Encuentro Mundial de las Familias, nace de un profundo 

agradecimiento al Padre Celestial por el gran don de la Familia, lugar privilegiado de relaciones 

amorosas. Se inspira en el tema elegido por el Papa Francisco para el Encuentro: “El amor familiar: 

vocación y camino de santidad”. La oración está pensada como una herramienta pastoral: puede recitarse 

desde ahora en las parroquias, en las comunidades, en casa, para prepararse al evento internacional del 

próximo año”. 

 

 

Padre Santo, estamos aquí ante Ti, para alabarte y agradecerte el gran don de la familia. 

 

Te pedimos por las familias consagradas en el sacramento del matrimonio, para que redescubran cada 

día la gracia recibida y, como pequeñas Iglesias domésticas, sepan dar testimonio de tu Presencia y del 

amor con el que Cristo ama a la Iglesia. 

 

Te pedimos por las familias que pasan por dificultades y sufrimientos, por enfermedad, o aprietos que 

sólo Tú conoces: Sostenlas y hazlas conscientes del camino de santificación al que las llamas, para que 

puedan experimentar Tu infinita misericordia y encontrar nuevas formas de crecer en el amor. 

 

Te pedimos por los niños y los jóvenes, para que puedan encontrarte y responder con alegría a la 

vocación que has pensado para ellos; por los padres y los abuelos, para que sean conscientes de que son 

signo de la paternidad y maternidad de Dios en el cuidado de los niños que, en la carne y en el espíritu, 

Tú les encomiendas; y por la experiencia de fraternidad que la familia puede dar al mundo. 

 

Señor, haz que cada familia pueda vivir su propia vocación a la santidad en la Iglesia como una 

llamada a ser protagonista de la evangelización, al servicio de la vida y de la paz, en comunión con los 

sacerdotes y todo estado de vida. 

 

Bendice el Encuentro Mundial de las Familias. 

 

Amén 

 

 

 
Bibliografía: 

  

• Exhortación Apostólica Amoris Laetitia, 2016 

• Biblia de la Iglesia en América, Celam, Edición 2019. 

• Documento del Dicasterio para Laicos, la Familia y la Vida para el “Año Familia Amoris Laetitia”, 2021. 

• Carta Apostólica Patris Corde, 2020 

• Evangelii Gaudium, 2013 

• Gaudete et Exsultate, 2018 



15 
 

• Documento de Aparecida, 2007 

• Biblia de Jerusalén 

• OOPP OCCh, 2017-2022 

 

 
BRSC/. 


